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10:00 – 18:00 

Открытая площадка 
Зона игровых решений 
Пав. 3, зал 13 

ЗОНА ИГРОВЫХ РЕШЕНИЙ 

ОРГАНИЗАТОРЫ: Ассоциация СИЗ, Сообщество Safety games 360. 

АНОНС: Основа программы – игровые решения, посвященные темам создания 
системы управления охраной труда, профессиональным рискам 
в строительстве, промышленной экологии, оказанию первой помощи, осознанной 
безопасности, HR. Участвовать в играх может любой посетитель БИОТ. 
Расписание игр будет размещено до 20.10.2025г. в отдельной вкладке 
Расписание Зоны игровых решений. 
Бесплатно, по предварительной регистрации. 

10:00 – 18:00 

Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

«СПАСТИ ЖИЗНЬ НА БИОТ», СЛР-МОБ – ФЛЕШМОБ ПО 
ПРОВЕДЕНИЮ НЕПРЕРЫВНОЙ СЕРДЕЧНО-ЛЕГОЧНОЙ 
РЕАНИМАЦИИ 

ОРГАНИЗАТОРЫ: Ассоциация «СИЗ», Общероссийская общественная 
организация «Российское общество первой помощи». 

АНОНС: СЛР-моб (сердечно-легочная реанимация), который объединит 
всех участников БИОТ единой целью спасения жизни. 
Профессиональные преподаватели первой помощи и инструктора 
продемонстрируют навыки оказания помощи пострадавшему. 
Каждый желающий может стать полноправным участником флешмоба. 
Для этого нужно будет зарегистрироваться на площадке и продемонстрировать 
проведение нескольких минут сердечно-легочной реанимации. 

10:20 – 18:00 

Открытая площадка №1 
Пав. 3, зал 13 

ЗОНА ДЕЛОВЫХ КОНТАКТОВ 

АНОНС: Закупщики сегодня решают стратегические задачи бизнеса: снижение 
затрат, надёжность поставок, выполнение требований ОТ и безопасности. 
Но на это уходит слишком много времени: поиск, сравнение, переговоры, 
проверка партнёров. 
ЗОНА ДЕЛОВЫХ КОНТАКТОВ — это специализированная площадка на БИОТ, 
где проходят персональные B2B-встречи закупщиков и поставщиков. 

10:20 – 12:00 

Большой конференц-зал 
Пав. 3, Аквариум, 6 этаж 

МИГРАНТЫ НА РЫНКЕ ТРУДА РФ 

АНОНС: Россия является одним из крупнейших импортеров рабочей силы 
в мире. Однако существенная часть въезжающих занимаются 
низкоквалифицированной работой, понижая в стране национальный уровень 
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производительности труда. Сейчас правительство РФ активно трансформирует 
миграционную политику страны, стремясь увеличить долю ввозимых 
высококвалифицированных специалистов и мигрантов из дальнего зарубежья. 
Как это скажется на работодателях? Насколько может вырасти стоимость 
зарубежной рабочей силы? Интересна ли иностранцам Россия как место 
работы? 

10:20 – 12:00 

Открытая площадка №2 
Пав. 3, зал 13 

МЕТОДОЛОГИЯ КОРПОРАТИВНОЙ СИСТЕМЫ ОХРАНЫ 
ЗДОРОВЬЯ. ЕДИНЫЕ СТАНДАРТЫ И ЛУЧШИЕ ПРАКТИКИ 

ОРГАНИЗАТОР: АНО «Здоровье 360». 

АНОНС: Как построить систему менеджмента охраны здоровья сотрудников, 
которая реально работает и снижает затраты компании? На конференции 
обсудим разработку единых стандартов, внедрение лучших практик и 
формирование проактивной культуры здоровья. Эксперты представят кейсы, 
доказывающие: инвестиции в здоровье сотрудников напрямую влияют 
на эффективность бизнеса.

10:20 – 10:30 
Открытая площадка №3 
Пав. 3, зал 13

ИНТЕРАКТИВНАЯ ВИКТОРИНА «ЗНАЮ ВСЕ О СИЗ» 

10:30 – 12:00 

Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13

УПРАВЛЕНИЕ РИСКАМИ И ЦИФРОВЫЕ ПРОДУКТЫ: 
К СНИЖЕНИЮ ТРАВМАТИЗМА ЧЕРЕЗ АВТОМАТИЗАЦИЮ 
ПРОЦЕССОВ 

АНОНС: Сегодня риск-менеджмент в охране труда невозможно представить 
без цифровых решений. На конференции эксперты и представители компаний 
расскажут, как цифровые платформы помогают в управлении рисками, как 
систематизировать данные, принимать управленческие решения в реальном 
времени. Практические кейсы покажут, как цифровые инструменты превращают 
риск-ориентированный подход в работающий механизм снижения происшествий. 

11:00 – 11:30 
Открытая площадка №3 
Пав. 3, зал 13

ОТКРЫТИЕ БИОТ 2025 

11:00 – 12:30 

Пав. 3, зал 13

ЭКСПО-ТУР ПО ВЫСТАВОЧНОЙ ЭКСПОЗИЦИИ БИОТ 
ПО ТЕМАТИЧЕСКИМ НАПРАВЛЕНИЯМ 

ПРЕДВАРИТЕЛЬНАЯ РЕГИСТРАЦИЯ. УСЛУГА ПЛАТНАЯ. 

АНОНС: Новые возможности для посетителей выставки БИОТ. ЭКСПО-тур это: 
организованная группа, специальное сопровождение, оптимальный маршрут. 

Тематические направления: «НОВИНКИ ОБУВИ», «IT-РЕШЕНИЯ В СФЕРЕ ОТ», 
«НОВИНКИ СИЗ».
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12:05 – 12:15 
Открытая площадка №3 
Пав. 3, зал 13 

ИНТЕРАКТИВНАЯ ВИКТОРИНА «ЗНАЮ ВСЕ О СИЗ» 

12:20 – 14:00 

Открытая площадка №2 
Пав. 3, зал 13 

HR И ОХРАНА ТРУДА: СИНЕРГИЯ РАДИ УДЕРЖАНИЯ 
ПЕРСОНАЛА. ПРАКТИЧЕСКИЕ КЕЙСЫ 

АНОНС: Сегодня сотрудники уходят не только из-за зарплаты. Опасные условия, 
стресс и отсутствие заботы о здоровье подталкивают к смене работы. 
На конференции мы разберём реальные кейсы компаний, которые доказали: 
синергия HR и охраны труда помогает удерживать людей, формировать культуру 
безопасности и снижать текучесть. Участники получат инструменты, которые 
можно применять уже завтра. 

12:20 – 14:00 

Малый конференц-зал, 
Пав. 3, Аквариум, 6 этаж 

     РЖД. ЗАКРЫТОЕ СОВЕЩАНИЕ 

ОРГАНИЗАТОР: ОАО «РЖД». 

12:20 – 13:00 

Открытая площадка №3 
Пав. 3, зал 13 

ОТ ВЕКОВЫХ ТРАДИЦИЙ К ЦИФРОВОМУ БУДУЩЕМУ: КИМРА 
КОМПЛЕКСНЫЕ РЕШЕНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА В ЭРУ НОВЫХ 
СТАНДАРТОВ БЕЗОПАСНОСТИ И ОЦЕНКИ РИСКОВ 

ОРГАНИЗАТОР: АО «Кимрская фабрика им. Горького». 

12:20 – 13:30 

Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

СПАСТИ И НЕ НАВРЕДИТЬ: ПЕРВАЯ ПОМОЩЬ 
И ЮРИДИЧЕСКАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ ДЛЯ РАБОТОДАТЕЛЯ 

АНОНС: Несчастный случай может произойти в любую минуту — и именно 
действия коллег в первые минуты определяют, удастся ли сохранить жизнь. 
Но у работодателей и сотрудников возникает другой страх: «А если я помог, 
но сделал что-то неправильно — кто ответит?». 
На конференции обсудим, как организовать систему обучения первой помощи, 
которая действительно работает: современные методы подготовки, мастер-
классы и практические инструменты. Особое внимание будет уделено 
юридическим аспектам: ответственность работодателя и сотрудников, 
порядок оформления и защиты при разборе несчастных случаев. 

13:30 – 14:10 

Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

ВЛИЯНИЕ ПАТРИОТИЗМА В ЗАКУПКАХ СИЗ. 
ПОЧЕМУ И КАК НЕОБХОДИМО ПОДДЕРЖИВАТЬ 
РУБЛЁМ РОССИЙСКИХ ПРОИЗВОДИТЕЛЕЙ СИЗ? 

АНОНС: Когда речь идёт о защите жизни сотрудников, можно ли экономить 
и полагаться на импорт? Или пора поддерживать рублём тех, кто производит 
СИЗ в России? На конференции обсудим, какие механизмы позволяют 
работодателям сделать выбор в пользу отечественных решений: 
от господдержки до практики корпоративных закупок. Эксперты и бизнес ответят 
на главный вопрос: патриотизм в закупках — это мода или необходимость? 
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13:30 – 15:00 

Пав. 3, зал 13 

ЭКСПО-ТУР ПО ВЫСТАВОЧНОЙ ЭКСПОЗИЦИИ БИОТ 
ПО ТЕМАТИЧЕСКИМ НАПРАВЛЕНИЯМ 

ПРЕДВАРИТЕЛЬНАЯ РЕГИСТРАЦИЯ. УСЛУГА ПЛАТНАЯ. 

АНОНС: Новые возможности для посетителей выставки БИОТ. ЭКСПО-тур это: 
организованная группа, специальное сопровождение, оптимальный маршрут. 

Тематические направления: «НОВИНКИ ОБУВИ», «IT-РЕШЕНИЯ В СФЕРЕ ОТ», 
«НОВИНКИ СИЗ». 

14:20 – 16:00 

Большой конференц-зал, 
Пав. 3, Аквариум, 6 этаж 

СТРАТЕГИЧЕСКАЯ СЕССИЯ. ОБЗОР ИЗМЕНЕНИЙ 
В ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ 2025-2026. КАК РАБОТАТЬ 
БЕЗ ОШИБОК И ШТРАФОВ 

14:20 – 16:00 

Малый конференц-зал 
Пав. 3, Аквариум, 6 этаж 

ЦИФРОВЫЕ РЕШЕНИЯ ДЛЯ ПОДБОРА СИЗОД 
И ОБЕСПЕЧЕНИЯ БЕЗОПАСНОСТИ: ПРОГРАММА 
РЕСПИРАТОРНОЙ ЗАЩИТЫ И ЕЕ ИНСТРУМЕНТЫ 

АНОНС: Программа респираторной защиты — это большой шаг на пути 
к автоматизации подбора СИЗОД. Она включает в себя: 
1. Автоматизированный сервис по подбору СИЗОД: Точность, заменяющая 
рутину; 
2. Интеллектуальные решения для контроля ресурса фильтров, исключающие 
человеческий фактор и связанные с ним риски. 
Вместе эти решения создают надежную систему респираторной защиты 
персонала, где точность алгоритмов дополняется интеллектуальным 
мониторингом в режиме реального времени. 

14:20 – 16:00 

Открытая площадка №2 
Пав. 3, зал 13 

ПСИХОЛОГИЧЕСКОЕ ЗДОРОВЬЕ СОТРУДНИКОВ. 
ПРАКТИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ, КАК СПРАВИТЬСЯ 
СО СТРЕССОМ И ВЫГОРАНИЕМ 

АНОНС: Каждый второй сотрудник в России сталкивается со стрессом на работе. 
Для работодателя это означает падение производительности, рост текучести 
кадров и дополнительные издержки. Как превратить заботу о психологическом 
здоровье из формальности в реальный инструмент повышения эффективности? 
На конференции эксперты расскажут, как руководители и HR могут помочь 
сотрудникам справляться со стрессом и выгоранием, формировать устойчивую 
корпоративную культуру и внедрять работающие практики поддержки. Участники 
получат конкретные рекомендации и инструменты, которые можно применить 
сразу — чтобы сохранить здоровье людей и повысить устойчивость бизнеса. 

14:20 – 16:00 

Открытая площадка №3 
Пав. 3, зал 13 

МАСТЕР-КЛАСС «КАК ЗАСТРАХОВАТЬСЯ ОТ ОШИБОК 
«ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО ФАКТОРА» 

ОРГАНИЗАТОР: SRG-ECO. 

АНОНС: В рамках мастер-класса будет разобрано понятие индивидуального 
потенциала травматизма (ИПТ), его значение, а также целесообразность оценки 
и управления данным показателем. Участники ознакомятся с основными 
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факторами, влияющими на уровень ИПТ, методами снижения их воздействия, 
а также с особенностями и природой так называемого «человеческого фактора». 

14:10 – 14:20 
Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

ИНТЕРАКТИВНАЯ ВИКТОРИНА «ЗНАЮ ВСЕ О СИЗ» 

14:20 – 16:00 

Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

ИННОВАЦИОННЫЕ СИЗ ДЛЯ ЭКСТРЕМАЛЬНО 
НИЗКИХ ТЕМПЕРАТУР 

АНОНС: Экстремальный холод — это не только вызов для организма, 
но и источник производственных рисков, простоев и убытков. Мы обсудим 
реальные кейсы применения современных инновационных СИЗ в условиях 
Крайнего Севера, новые материалы и технологии, которые помогают работать 
безопасно и комфортно. Конференция покажет, как правильный выбор СИЗ 
может стать фактором сохранения здоровья и конкурентоспособности компании. 

16:00 – 17:30 

Пав. 3, зал 13 

ЭКСПО-ТУР ПО ВЫСТАВОЧНОЙ ЭКСПОЗИЦИИ БИОТ 
ПО ТЕМАТИЧЕСКИМ НАПРАВЛЕНИЯМ 

ПРЕДВАРИТЕЛЬНАЯ РЕГИСТРАЦИЯ. УСЛУГА ПЛАТНАЯ. 

АНОНС: Новые возможности для посетителей выставки БИОТ. ЭКСПО-тур это: 
организованная группа, специальное сопровождение, оптимальный маршрут. 

Тематические направления: «НОВИНКИ ОБУВИ», «IT-РЕШЕНИЯ В СФЕРЕ ОТ», 
«НОВИНКИ СИЗ». 

16:05 – 16:15 
Открытая площадка №2 
Пав. 3, зал 13 

ИНТЕРАКТИВНАЯ ВИКТОРИНА «ЗНАЮ ВСЕ О СИЗ» 

16:20 – 18:00 

Большой конференц-зал, 
Пав. 3, Аквариум, 6 этаж 

ТЕНЕВАЯ И НЕФОРМАЛЬНАЯ ЗАНЯТОСТЬ: 
СВЕТЛОЕ ИЛИ ТЕМНОЕ БУДУЩЕЕ? 

АНОНС: Каждый пятый работник в России вовлечён в «серый» рынок труда. 
Зарплаты в конвертах, подработка без договора и аутсорсинг подрывают охрану 
труда и создают риски для бизнеса. Для одних это шанс заработать, для других 
— источник штрафов и потерь. 
На конференции будут рассмотрены масштабы и причины теневого рынка, 
специфика молодежной занятости, роль цифровых платформ и аутсорсинга. 
В диалоге государства, работодателей и экспертов обсудим, какие меры реально 
способны снизить масштабы «серой» занятости и обеспечить цивилизованное 
развитие рынка труда. 

16:00 – 16:40 

Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

АНАЛИЗ ВЫСТАВКИ A+A-2025 (ДЮССЕЛЬДОРФ). 
НОВИНКИ СИЗ, НОВЫЕ РЕШЕНИЯ, ТРЕНДЫ 

АНОНС: Рассмотрим мировые тренды в области СИЗ, представленные 
на выставке А+А-2025 (Дюссельдорф). Какие новинки СИЗ ждать уже 
в следующем году в России? 
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Как будут выглядеть охрана труда и СИЗ завтрашнего дня? Умные каски, 
сенсоры, цифровые платформы и решения на основе искусственного 
интеллекта — всё это формирует новые стандарты безопасности. 
Обсудим, как искусственный интеллект меняет рынок СИЗ и какие технологии 
уже можно адаптировать для российских предприятий. 
Это не просто обзор — это набор идей и инструментов, которые можно 
использовать в работе сразу. 

16:20 – 18:00 

Малый конференц-зал 
Пав. 3, Аквариум, 6 этаж 

ЦИФРОВЫЕ ИНСТРУМЕНТЫ ПРОФСОЮЗНОГО КОНТРОЛЯ: 
НОВЫЙ УРОВЕНЬ ОХРАНЫ ТРУДА 

ОРГАНИЗАТОР: Федерация Независимых Профсоюзов России. 

АНОНС: Можно ли доверять традиционному контролю охраны труда? Часто он 
сводится к бумаге и формальностям. Но цифровые технологии меняют правила: 
профсоюзы переходят от деклараций к инструментам реального воздействия. 
На конференции обсудим новые цифровые решения — от онлайн-реестров до 
мобильных приложений, и разберём главный вопрос: станет ли цифровизация 
профсоюзного контроля драйвером реальной безопасности работников? 

16:20 – 18:00 

Открытая площадка №2 
Пав. 3, зал 13 

ОБУЧЕНИЕ ПО ОТ И ПРОВЕРКА ЗНАНИЙ: КАК УЙТИ 
ОТ ФОРМАЛИЗМА И ПОВЫСИТЬ ЭФФЕКТИВНОСТЬ 

АНОНС: Формальное обучение давно перестало работать. Работники не знают, 
как действовать в реальной ЧС, а бизнес несёт убытки и штрафы. Конференция 
станет площадкой для обсуждения новых форматов: VR-симуляции, 
проактивные методы проверки знаний и практико-ориентированные подходы. 
Участники получат конкретные инструменты для того, чтобы обучение по ОТ 
стало эффективным и экономически оправданным. 

16:20 – 18:00 

Открытая площадка №3 
Пав. 3, зал 13 

КУЛЬТУРА БЕЗОПАСНОСТИ КАК СТРАТЕГИЧЕСКИЙ 
ПРИОРИТЕТ: ОТ СЛОВ К РЕАЛЬНЫМ ДЕЙСТВИЯМ 

АНОНС: Каждый работодатель говорит о культуре безопасности, но сотрудники 
часто видят только плакаты и лозунги. Как сделать так, чтобы «культура» 
перестала быть словом и стала образом действий? На конференции мы обсудим 
реальные кейсы: как вовлечь персонал, мотивировать руководителей, избежать 
формализма и превратить безопасность в ценность компании. Ответим на 
вопрос: будет ли культура безопасности стратегическим приоритетом или 
превратится в токсичный термин? 

16:40 – 17:00 

Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

ЛАЗЕРНОЕ ИЗЛУЧЕНИЕ: ПОНЯТИЕ, ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ 
РИСКИ И СРЕДСТВА ИНДИВИДУАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ 

АНОНС: В текущем году ООО «Унивет Рус» начало развивать новое для России 
направление – средства индивидуальной защиты от лазерного излучения. 
Бренд Univet входит в пятерку крупнейших поставщиков СИЗ от лазера в мире 
и имеет большой опыт работы в данном направлении. 
В ходе выступления спикер раскроет сложности определения инновационных 
СИЗ для защиты от лазера с точки зрения российского законодательства 
(ЕТН и регламенты); рассмотрит опасности и риски при работе на высокомощном 
лазерном оборудовании, в частности, с аппаратами ручной лазерной сварки; 
расскажет о важности многофакторного подбора СИЗ для защиты от лазера. 
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17:00 – 17:15 

Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

СРЕДСТВА ЗАЩИТЫ ЗРИТЕЛЬНОГО ОРГАНА ПРИ 
ДЛИТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ ЗА МОНИТОРАМИ КОМПЬЮТЕРОВ, 
ДИСПЕТЧЕРСКИХ, И ПУНКТОВ УПРАВЛЕНИЯ 

АНОНС: Глазные болезни сильно помолодели. Это связано с работой 
в помещениях с недостатком естественного света. Стандарты освещения 
не отвечают биологическим потребностям человека. Что приводит к отклонениям 
по здоровью. Длительная напряженная работа на компьютерах, которые 
излучают для нашего органа зрения агрессивное синее излучение, вызывают 
усталость глаз ям спазмирование, синдром сухости глаза, головные боли 
и как последние снижение работоспособности. Компания Хайтрейд совместно 
с рабочей группой Здоровое Зрение в составе врачей офтальмологов, 
биологов и физиологов. Разработали освещение с функцией защиты глаз, 
очки с функцией защиты от агрессивного излучения от компьютеров и гаджетов. 

17:40 – 18:00 
Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

ИНТЕРАКТИВНАЯ ВИКТОРИНА «ЗНАЮ ВСЕ О СИЗ» 
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10:00 – 18:00 

Открытая площадка 
Зона игровых решений 
Пав. 3, зал 13 

ЗОНА ИГРОВЫХ РЕШЕНИЙ 

ОРГАНИЗАТОРЫ: Ассоциация СИЗ, Сообщество Safety games 360. 

АНОНС: Основа программы – игровые решения, посвященные темам создания 
системы управления охраной труда, профессиональным рискам 
в строительстве, промышленной экологии, оказанию первой помощи, осознанной 
безопасности, HR. Участвовать в играх может любой посетитель БИОТ. 
Расписание игр будет размещено до 20.10.2025г. в отдельной вкладке 
Расписание Зоны игровых решений. 

Бесплатно, по предварительной регистрации. 

10:00 – 18:00 

Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

«СПАСТИ ЖИЗНЬ НА БИОТ», СЛР-МОБ – ФЛЕШМОБ ПО 
ПРОВЕДЕНИЮ НЕПРЕРЫВНОЙ СЕРДЕЧНО-ЛЕГОЧНОЙ 
РЕАНИМАЦИИ 

ОРГАНИЗАТОРЫ: Ассоциация «СИЗ», Общероссийская общественная 
организация «Российское общество первой помощи». 

АНОНС: СЛР-моб (сердечно-легочная реанимация), который объединит 
всех участников БИОТ единой целью спасения жизни. 
Профессиональные преподаватели первой помощи и инструктора 
продемонстрируют навыки оказания помощи пострадавшему. 
Каждый желающий может стать полноправным участником флешмоба. 
Для этого нужно будет зарегистрироваться на площадке и продемонстрировать 
проведение нескольких минут сердечно-легочной реанимации. 

10:00 – 11:00 

Большой конференц-зал 
Пав. 3, Аквариум, 6 этаж 

ПОВЫШАЕМ КОМПЕТЕНЦИИ В ОБЛАСТИ СИЗ. 
ЛАЙФХАКИ ОТ ЭКСПЕРТОВ 

ОРГАНИЗАТОР: ПВ ООО «ФИРМА «ТЕХНОАВИА». 
АНОНС: Наши эксперты разрушат мифы в выборе СИЗ, расскажут, как избежать 
ошибок и поделятся профессиональными рекомендациями в области подбора 
спецодежды, спецобуви и других СИЗ. 

10:20 – 12:00 

Открытая площадка №2 
Пав. 3, зал 13 

HR-БРЕНД ЧЕРЕЗ ЗАБОТУ О ЗДОРОВЬЕ И БЕЗОПАСНОСТИ 

АНОНС: Соискатель выбирает работодателя сердцем, а остаётся — там, где 
безопасно и о нём заботятся. Конференция покажет, как компании интегрируют 
охрану труда и программы благополучия в HR-бренд, превращая их 
в инструмент удержания ключевых сотрудников. Участники получат практические 
инструменты и кейсы, которые помогут укрепить имидж работодателя. 

10:20 – 12:00 

Открытая площадка №3 
Пав. 3, зал 13 

НОВЫЕ ПОДХОДЫ К РИСК-ОРИЕНТИРОВАННОЙ МОДЕЛИ 
НАДЗОРА В СФЕРЕ ОХРАНЫ ТРУДА 

АНОНС: Меняется сам подход к охране труда: вместо формального 
контроля — анализ рисков и совместная профилактика. На конференции 
обсудим, как меняется взаимодействие бизнеса и государства, почему 
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цифровизация делает надзор прозрачным, и какие инструменты помогут 
работодателям управлять рисками до того, как они станут инцидентами. 
Участники узнают, как новая модель надзора превращается в инструмент 
повышения эффективности и устойчивости предприятий. 

10:20 – 11:50 

Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

РИСК-ОРИЕНТИРОВАННОЕ УПРАВЛЕНИЕ ОТ: ОТ РЕЕСТРА 
РИСКОВ ДО KPI. ПРАКТИЧЕСКИЕ КЕЙСЫ ПРЕДПРИЯТИЙ 

АНОНС: Реестры рисков и красивые отчёты мало что дают, если они не связаны 
с действиями и мотивацией. На конференции мы обсудим, как предприятия 
используют цифровые реестры, какие показатели эффективности формируют, 
и какие результаты это приносит. Эксперты и представители предприятий 
поделятся практическим опытом: как выстроить систему риск-ориентированного 
управления ОТ, увязать её с KPI и сделать её инструментом, который снижает 
количество происшествий и экономит деньги компании. 

11:00 – 12:00 

Большой конференц-зал 
Пав. 3, Аквариум, 6 этаж 

ОТВЕЧАЕМ НА 101 ВОПРОС ПРО СИЗ ОТ ПАДЕНИЯ С ВЫСОТЫ 

ОРГАНИЗАТОР: ПВ ООО «ФИРМА «ТЕХНОАВИА». 

АНОНС: Ответим на самые острые и часто задаваемые вопросы из области 
безопасности работ на высоте. Поделимся информацией о новинках СИЗОП, 
а также дадим разъяснения о важных нюансах комплектации страховочной 
системы и каждого его элемента по отдельности. 

11:00 – 18:00 
Открытая площадка №1 
Пав. 3, зал 13 

КЕЙС ЧЕМПИОНАТ БИОТОН 

11:00 – 12:30 

Пав. 3, зал 13 

ЭКСПО-ТУР ПО ВЫСТАВОЧНОЙ ЭКСПОЗИЦИИ БИОТ 
ПО ТЕМАТИЧЕСКИМ НАПРАВЛЕНИЯМ 

ПРЕДВАРИТЕЛЬНАЯ РЕГИСТРАЦИЯ. УСЛУГА ПЛАТНАЯ. 

АНОНС: Новые возможности для посетителей выставки БИОТ. ЭКСПО-тур это: 
организованная группа, специальное сопровождение, оптимальный маршрут. 

Тематические направления: «НОВИНКИ ОБУВИ», «IT-РЕШЕНИЯ В СФЕРЕ ОТ», 
«НОВИНКИ СИЗ». 

12:00 – 12:20 

Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

ЭКОНОМИКА СИЗ: КАК УХОД И ХРАНЕНИЕ СПЕЦОДЕЖДЫ, 
ОБУВИ СОКРАЩАЮТ РАСХОДЫ КОМПАНИИ 

ОРГАНИЗАТОР: ООО «СИСТЕМЫ ДИОН». 

АНОНС: Спецодежда и обувь – это не только безопасность, но и расходы 
компании. На сессии вы узнаете, как правильно ухаживать за СИЗ, хранить 
и обслуживать их так, чтобы экономить деньги и соблюдать нормы РФ. 
Будет представлен опыт внедрения оборудования DION, которое упрощает 
процессы и повышает эффективность управления СИЗ на предприятии. 
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12:20 – 14:00 

Большой конференц-зал 
Пав. 3, Аквариум, 6 этаж 

ПАНЕЛЬНАЯ ДИСКУССИЯ «ОТ ФУНКЦИИ КОНТРОЛЯ 
К ПАРТНЁРСТВУ: НОВАЯ РОЛЬ ОХРАНЫ ТРУДА В БИЗНЕСЕ» 

ОРГАНИЗАТОР: SRG-ECO. 

АНОНС: В рамках панельной дискуссии участники обсудят особенности 
трансформации службы охраны труда от функции контроля и надзора 
к стратегическому партнёрству внутри организации. 
Кроме того, расскажем о том, в чем заключается новая роль и какие 
преимущества для бизнеса она дает. 
Приведем примеры, как новый формат помогает влиять на укрепление бренда 
работодателя, снижение текучести кадров, рост вовлеченности сотрудников 
и повышение производительности труда. 

12:20 – 14:00 

Открытая площадка №2 
Пав. 3, зал 13 

ПРИМЕНЕНИЕ КОМПЬЮТЕРНЫХ ТРЕНАЖЕРОВ 
ПРИ ОБУЧЕНИИ ПО ОХРАНЕ ТРУДА 

ОРГАНИЗАТОР: КГ «Термика». 
АНОНС: 1. Компьютерные тренажеры для практической части обучения 
по охране труда: почему не нужно к ним относиться скептически и как они 
работают с нейробиологической точки зрения; 
2. Легитимность применения тренажеров при практическом обучении 
по программам 46 Б и 46 В; 
3. Кейс внедрения тренажеров в корпоративной системе обучения – результаты 
внедрения; 
4. Демонстрационная функциональных возможностей имитационных 
и ситуационных тренажеров «ОЛИМПОКС». 

12:20 – 14:00 

Открытая площадка №3 
Пав. 3, зал 13 

HR-СТРАТЕГИИ В НОВЫХ УСЛОВИЯХ, КОГДА ДЕФИЦИТ 
КАДРОВ СМЕНИЛ ДЕФИЦИТ РЕСУРСОВ 

АНОНС: Российский рынок труда перешел к состоянию нового равновесия. 
Хотя уровень безработицы остается на историческом минимуме, под влиянием 
ключевой ставки ЦБ компании замедляют свою работу и переводят часть 
сотрудников на неполный рабочий день, или отправляют в отпуска. Сейчас, 
в условиях дефицита ресурсов, важно оптимизировать наем и удержание, 
при этом не потеряв доверие текущих работников. Какие стратегии для этого 
подходят? 

12:30 – 13:30 

Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

РОЛЬ УПОЛНОМОЧЕННЫХ ПО ОХРАНЕ ТРУДА И КУЛЬТУРЕ 
БЕЗОПАСНОСТИ: ПРАВА, ОТВЕТСТВЕННОСТЬ И ЛУЧШИЕ 
ПРАКТИКИ 

ОРГАНИЗАТОР: Федерация Независимых Профсоюзов России. 
АНОНС: Уполномоченные по охране труда — связующее звено между 
работниками и руководством. Многие воспринимают их как формальных 
контролёров. Но должны ли они оставаться «надзирателями», или их роль — 
стать лидерами культуры безопасности на местах? Чем отличаются 
уполномоченные по охране труда от уполномоченных по культуре безопасности? 
На конференции мы обсудим новые модели участия уполномоченных: от защиты 
прав работников до формирования доверия и вовлечения персонала. Будут 
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представлены практические кейсы, когда активная позиция уполномоченных 
реально спасала жизни и снижала риски для бизнеса. 

13:30 – 15:00 

Пав. 3, зал 13 

ЭКСПО-ТУР ПО ВЫСТАВОЧНОЙ ЭКСПОЗИЦИИ БИОТ 
ПО ТЕМАТИЧЕСКИМ НАПРАВЛЕНИЯМ 

ПРЕДВАРИТЕЛЬНАЯ РЕГИСТРАЦИЯ. УСЛУГА ПЛАТНАЯ. 

АНОНС: Новые возможности для посетителей выставки БИОТ. ЭКСПО-тур это: 
организованная группа, специальное сопровождение, оптимальный маршрут. 

Тематические направления: «НОВИНКИ ОБУВИ», «IT-РЕШЕНИЯ В СФЕРЕ ОТ», 
«НОВИНКИ СИЗ». 

13:30 – 14:30 

Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

КВН «ОХРАНА ТРУДА». 
ВЫСТУПЛЕНИЕ ПРОФСОЮЗНЫХ КОМАНД 

ОРГАНИЗАТОР: Федерация Независимых Профсоюзов России. 

14:00 – 14:10 

Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

ТОРЖЕСТВЕННОЕ НАГРАЖДЕНИЕ, ПОСВЯЩЕННОЕ 35-ЛЕТИЮ 
ФНПР И 120-ЛЕТИЮ ПРОФСОЮЗНОГО ДВИЖЕНИЯ В РОССИИ 

ОРГАНИЗАТОР: Федерация Независимых Профсоюзов России. 

14:10 – 14:15 

Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

РОЗЫГРЫШ ПРИЗОВ 

ОРГАНИЗАТОР: Федерация Независимых Профсоюзов России. 

14:05 – 14:25 

Открытая площадка №3 
Пав. 3, зал 13 

ЦИФРОВАЯ ТРАНСФОРМАЦИЯ СОУТ: ОТ БУМАГИ К ЦИФРЕ 

АНОНС: Ручное ведение СОУТ очень трудоемко и снижает качество анализа.  
Расскажем, как автоматизировать процесс с помощью современных 1С-решений, 
избежать ошибок и упростить контроль. Вы узнаете: 
- Как выглядит процесс перехода от бумажных отчетов к автоматизации СОУТ 
на базе современной 1С-системы; 
- Практические шаги и примеры внедрения — какие нюансы и «узкие места» 
возникают на каждом этапе; 
- Какие преимущества получают компании, внедрившие цифровой учет СОУТ: 
экономия времени, повышение прозрачности процессов, минимизация рисков 
и интеграция с кадровой службой; 
- Как цифровая трансформация способствует развитию культуры 
производственной безопасности и помогает строить стратегию компании 
в этой сфере. 

14:15 – 14:45 

Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

ПОСТРОЕНИЕ БРЕНДА НА РЫНКЕ СИЗ. 
СКОЛЬКО СТОИТ И ЗАЧЕМ? 

АНОНС: Бренд в сфере СИЗ — это не просто логотип, а гарантия безопасности 
и качества. На конференции обсудим, как производители формируют доверие 
у профессиональных заказчиков, сколько стоит узнаваемость и как сильный 
бренд превращается в инструмент конкурентной устойчивости. Эксперты 
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поделятся практическими инструментами продвижения и успешными кейсами 
российских компаний. 

14:20 – 16:00 

Большой конференц-зал 
Пав. 3, Аквариум, 6 этаж 

ВСЕРОССИЙСКИЙ СЪЕЗД СПЕЦИАЛИСТОВ ПО ОХРАНЕ ТРУДА. 
АКТУАЛЬНЫЕ ВОПРОСЫ В СФЕРЕ ОХРАНЫ ТРУДА. 
ОБЩЕСТВЕННЫЙ КОНТРОЛЬ 

ОРГАНИЗАТОР: ВОАСОТ. 

АНОНС: Обсуждение актуальных вопросов в сфере охраны труда. 

14:50 – 16:10 

Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

НАСТАВНИЧЕСТВО И «ШКОЛА МОЛОДОГО HSE»: 
КАРЬЕРНАЯ ТРАЕКТОРИЯ СОТ 

АНОНС: В условиях дефицита квалифицированных специалистов роль 
наставников становится стратегически важной. Обсудим государственную 
политику в сфере наставничества, лучшие практики российских предприятий, 
формат "обратного наставничества". Особое внимание уделим наставничеству 
в сфере охраны труда — как ключевому фактору снижения рисков 
и формирования безопасной рабочей среды. Участники узнают, как построить 
систему, где опыт — это капитал, а безопасность — результат. 

14:30 – 16:00 

Открытая площадка №3 
Пав. 3, зал 13 

ОПЫТ ПЕРЕХОДА НА ЕТН И ВОЗНИКАЮЩИЕ ПРОБЛЕМЫ 
С ПОДБОРОМ СИЗ. КАК ОБЕСПЕЧИТЬ НЕОБХОДИМОЕ 
КАЧЕСТВО СИЗ С ПОМОЩЬЮ СТАНДАРТОВ ПРЕДПРИЯТИЙ 

АНОНС: Рассмотрим часто возникающие проблемы с подбором СИЗ, исходя 
из данных, полученных в результате анализа СОУТ и ОПР. Обсудим классы 
защиты и эксплуатационные уровни СИЗ, требования ТР ТС 019/2011 – 
минимальный объем. Повышение требований к качеству и защитным свойствам 
СИЗ – каким образом можно этого добиться. Стандарты предприятий 
и номенклатурные справочники, добровольная сертификация. 

16:00 – 17:30 

Пав. 3, зал 13 

ЭКСПО-ТУР ПО ВЫСТАВОЧНОЙ ЭКСПОЗИЦИИ БИОТ 
ПО ТЕМАТИЧЕСКИМ НАПРАВЛЕНИЯМ 

ПРЕДВАРИТЕЛЬНАЯ РЕГИСТРАЦИЯ. УСЛУГА ПЛАТНАЯ. 

АНОНС: Новые возможности для посетителей выставки БИОТ. ЭКСПО-тур это: 
организованная группа, специальное сопровождение, оптимальный маршрут. 

Тематические направления: «НОВИНКИ ОБУВИ», «IT-РЕШЕНИЯ В СФЕРЕ ОТ», 
«НОВИНКИ СИЗ». 

16:20 – 17:00 

Большой конференц-зал 
Пав. 3, Аквариум, 6 этаж 

БЫСТРЫЕ КОММУНИКАЦИИ ПРИ НЕСЧАСТНОМ СЛУЧАЕ: 
«ЗОЛОТОЙ ЧАС» И ЮРИДИЧЕСКИЕ ГРАНИЦЫ 

АНОНС: В первые минуты после ЧС каждая секунда решает судьбу 
пострадавшего и компании. На конференции обсудим, как правильно выстроить 
систему коммуникаций: кто и как должен оповещать, какие решения 
принимаются мгновенно, а где есть риск выйти за юридические рамки. 
Эксперты разберут реальные кейсы и представят алгоритмы, которые помогают 
сохранить жизни и минимизировать риски для работодателя. 
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16:20 – 18:00 

Открытая площадка №2 
Пав. 3, зал 13 

БЕЗОПАСНОСТЬ ГЛАЗАМИ РУКОВОДИТЕЛЯ: КАК CEO 
И ЛИНЕЙНЫЕ МЕНЕДЖЕРЫ ВЛИЯЮТ НА БЕЗОПАСНОСТЬ 

АНОНС: Безопасность на предприятии начинается с позиции руководителя. 
На конференции мы рассмотрим, как линейные менеджеры и топ-менеджеры 
могут реально влиять на поведение сотрудников, формировать безопасные 
практики и задавать стандарты. Эксперты и бизнес-лидеры поделятся 
практическими кейсами, когда личное участие руководства стало драйвером 
изменений и какие инструменты помогают стать лидерами в области 
безопасности, сохранить жизни и деньги компании. 

16:20 – 18:00 

Открытая площадка №3 
Пав. 3, зал 13 

ДИСКУССИЯ. ПОЧЕМУ ВЫВОДЫ КОМИССИИ ПРИ 
РАССЛЕДОВАНИЕ НЕСЧАСТНЫХ СЛУЧАЕВ ЧАСТО БЫВАЮТ 
ОШИБОЧНЫМИ? СИТУАЦИОННЫЕ ЗАДАНИЯ: РАЗБОР 
КОНКРЕТНЫХ КЕЙСОВ С ПРАКТИЧЕСКИМИ ВЫВОДАМИ 

АНОНС: Ошибочные выводы комиссий по расследованию несчастных случаев 
приводят к несправедливым решениям, штрафам и потере доверия. Разберем 
реальные кейсы и покажем, где чаще всего допускаются ошибки: в анализе 
причин, оформлении документов и трактовке действий работников. Участники 
вместе с экспертом пройдут через ситуационные задания и выработают 
практические решения, как повысить объективность расследований. 

16:20 – 17:10 

Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

РЕЙТИНГ ТОП-60 КРУПНЕЙШИХ КОМПАНИЙ РОССИЙСКОГО 
РЫНКА СИЗ 2025. АНАЛИЗ СИТУАЦИИ НА РЫНКЕ СИЗ РФ 
В 2025 ГОДУ. ЦИФРЫ, ПЕРСПЕКТИВЫ, ВЫЗОВЫ 

АНОНС: Кто формирует рынок средств индивидуальной защиты в России? 
Какие компании удерживают лидерство, а какие стремительно растут? 
На конференции будет представлен уникальный рейтинг ТОП-60 крупнейших 
игроков, а также проведён анализ текущей ситуации на рынке СИЗ. Эксперты 
обсудят цифры, прогнозы, вызовы и перспективы развития отрасли в условиях 
импортозамещения и цифровизации. 

17:10 – 17:30 

Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

КАК ОШИБКИ В ПОДБОРЕ ДСИЗ СНИЖАЮТ ИХ 
ЭФФЕКТИВНОСТЬ: РАЗБОР КЕЙСОВ И ПРАКТИЧЕСКИЕ 
РЕШЕНИЯ 

АНОНС: Насколько эффективны ваши инвестиции в защиту сотрудников 
организации? На практике даже самые качественные и дорогие ДСИЗЫ 
оказываются бесполезными из-за системных ошибок на этапе их подбора 
и внедрения. 
В своем выступлении эксперт с опытом управления компаниями в сфере охраны 
труда, разберет ключевые моменты, которые сводят на нет эффективность 
ДСИЗ: 
- Почему «универсальное» решение — это главный враг эффективной защиты; 
- Как незнание технологии работы приводит к выбору бесполезного средства 
- Что важнее: купить правильные ДСИЗ или обеспечить его правильное 
применение? 
Участники узнают практический алгоритм действий для специалистов по охране 
труда и руководителей, который позволит не просто «закупить кремы и спреи», 
а выстроить работающую систему защиты, повысив тем самым 
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производительность, лояльность персонала и соблюдение требований 
законодательства. 

17:35 – 17:50 
Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

ИНТЕРАКТИВНАЯ ВИКТОРИНА «ЗНАЮ ВСЕ О СИЗ» 
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10:00 – 18:00 

Открытая площадка 
Зона игровых решений 
Пав. 3, зал 13 

ЗОНА ИГРОВЫХ РЕШЕНИЙ 

ОРГАНИЗАТОРЫ: Ассоциация СИЗ, Сообщество Safety games 360. 

АНОНС: Основа программы – игровые решения, посвященные темам создания 
системы управления охраной труда, профессиональным рискам 
в строительстве, промышленной экологии, оказанию первой помощи, осознанной 
безопасности, HR. Участвовать в играх может любой посетитель БИОТ. 
Расписание игр будет размещено до 20.10.2025г. в отдельной вкладке 
Расписание Зоны игровых решений. 

Бесплатно, по предварительной регистрации. 

10:00 – 18:00 

Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

«СПАСТИ ЖИЗНЬ НА БИОТ», СЛР-МОБ – ФЛЕШМОБ ПО 
ПРОВЕДЕНИЮ НЕПРЕРЫВНОЙ СЕРДЕЧНО-ЛЕГОЧНОЙ 
РЕАНИМАЦИИ 

ОРГАНИЗАТОРЫ: Ассоциация «СИЗ», Общероссийская общественная 
организация «Российское общество первой помощи». 

АНОНС: СЛР-моб (сердечно-легочная реанимация), который объединит 
всех участников БИОТ единой целью спасения жизни. 
Профессиональные преподаватели первой помощи и инструктора 
продемонстрируют навыки оказания помощи пострадавшему. 
Каждый желающий может стать полноправным участником флешмоба. 
Для этого нужно будет зарегистрироваться на площадке и продемонстрировать 
проведение нескольких минут сердечно-легочной реанимации. 

10:20 – 12:00 

Открытая площадка №1 
Пав. 3, зал 13 

ЦИФРОВАЯ ОЛИМПИАДА ПО ОХРАНЕ ТРУДА. ВТОРОЙ ЭТАП 

ОРГАНИЗАТОРЫ: Ассоциация «СИЗ», КГ «ТЕРМИКА». 

АНОНС: Цифровая олимпиада по охране труда для специалистов по ОТ, 
руководителей служб ОТ и других специалистов, осуществляющих контроль 
соблюдения требований по ОТ. 
Награждение победителей Цифровой олимпиады. 

10:20 – 10:30 
Открытая площадка №2 
Пав. 3, зал 13 

ИНТЕРАКТИВНАЯ ВИКТОРИНА «ЗНАЮ ВСЕ О СИЗ» 

10:20 – 12:00 

Открытая площадка №3 
Пав. 3, зал 13 

КАДРЫ В HSE: ГДЕ ИСКАТЬ И КАК РАСТИТЬ СПЕЦИАЛИСТОВ 

АНОНС: Сегодня многие компании сталкиваются с кадровым кризисом в сфере 
охраны труда, промышленной безопасности и экологии. На конференции мы 
зададим острый вопрос: кто придёт на смену уходящим специалистам и как 
воспитать новое поколение HSE-лидеров? Где искать кадры, как привлекать 
молодёжь и какие образовательные форматы помогают готовить практиков, 
а не формалистов. Как изменится рынок труда в ближайшем будущем с учетом 



13 НОЯБРЯ  I  Расписание ДП БИОТ 2025 
 

развития ИИ и нейросетей. Участники узнают, как компании выстраивают 
систему наставничества и корпоративное обучение для роста специалистов. 

10:20 – 11:00 

Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

ПЕРВАЯ ПОМОЩЬ: ИЗМЕНЕНИЯ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА 
И ПЕРСПЕКТИВЫ 

АНОНС: На сессии будут рассмотрены последние изменения в законодательстве 
о первой помощи на рабочих местах и их практическое применение. Обсудим: 
- новые требования и нормы; 
- влияние изменений на систему охраны труда; 
- перспективы развития инструментов обучения и контроля оказания 
первой помощи. 
Участники получат актуальную информацию для внедрения законодательных 
изменений и повышения безопасности сотрудников. 

10:30 – 12:00 

Открытая площадка №2 
Пав. 3, зал 13 

ПЕРВЫЕ МИНУТЫ РЕШАЮТ ВСЕ: ПРОАКТИВНОЕ ОБУЧЕНИЕ 
ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ И ЧС 

АНОНС: Пожар или ЧС наступают внезапно. Паника, потерянные секунды — 
и вот риску подвергаются люди, бизнес, репутация. Как подготовить сотрудников 
к действиям в первые минуты, чтобы избежать трагедии? В рамках конференции 
мы обсудим реальные практики и современные форматы обучения: от VR-
симуляторов до новых методик подготовки персонала. Эксперты поделятся 
опытом внедрения систем спасения и расскажут, как превратить формальное 
обучение в рабочий инструмент безопасности. Особое внимание будет уделено 
юридической стороне вопроса. 

11:00 – 12:30 

Пав. 3, зал 13 

ЭКСПО-ТУР ПО ВЫСТАВОЧНОЙ ЭКСПОЗИЦИИ БИОТ 
ПО ТЕМАТИЧЕСКИМ НАПРАВЛЕНИЯМ 

ПРЕДВАРИТЕЛЬНАЯ РЕГИСТРАЦИЯ. УСЛУГА ПЛАТНАЯ. 

АНОНС: Новые возможности для посетителей выставки БИОТ. ЭКСПО-тур это: 
организованная группа, специальное сопровождение, оптимальный маршрут. 

Тематические направления: «НОВИНКИ ОБУВИ», «IT-РЕШЕНИЯ В СФЕРЕ ОТ», 
«НОВИНКИ СИЗ». 

11:00 – 11:20 

Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

ПОСТАМЕД - МЕДИЦИНСКАЯ СТАНЦИЯ БУДУЩЕГО 

ОРГАНИЗАТОР: ООО «СИСТЕМЫ ДИОН». 

АНОНС: В эпоху цифровой трансформации оказание первой медицинской 
помощи требует переосмысления и перехода на новый уровень автоматизации 
и доступности. Отдельное внимание будет уделено вопросам соответствия 
новым технологическим решениям нормативно-правовой базе Российской 
Федерации и преимуществам автоматизации здравоохранения для повышения 
производственной безопасности, оптимизации затрат предприятий 
и формирования культуры заботы о сотрудниках. 
В рамках выступления будет представлен инновационный подход на примере 
аппаратно-программного комплекса «ПОСТАМЕД», обеспечивающего 
круглосуточный доступ к первой помощи и онлайн-консультациям специалистов. 
Участники смогут ознакомиться с решениями, которые интегрируют видеосвязь 
с медицинским персоналом, автоматизированную выдачу медикаментов 
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и предметов первой необходимости, а также моментальное оповещение 
о несчастных случаях с GPS-локализацией пострадавших. 

11:20 – 15:00 
Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

ШЕСТЫЕ ВСЕРОССИЙСКИЕ СОРЕВНОВАНИЯ ПО СПАСЕНИЮ 
И ОКАЗАНИЮ ПЕРВОЙ ПОМОЩИ 

12:00 – 17:00 
Открытая площадка №1 
Пав. 3, зал 13 

КЕЙС ЧЕМПИОНАТ БИОТОН 

12:00 – 12:15 

Открытая площадка №3 
Пав. 3, зал 13 

КАК НАРАСТИТЬ КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ 
ПРИ ПОТЕНЦИАЛЬНОМ РОСТЕ ПРОИЗВОДСТВА? 
ПРАКТИЧЕСКИЙ КЕЙС 

АНОНС: Рост объёмов — это не только шанс, но и вызов для бизнеса. 
Как сохранить качество, скорость и безопасность, когда кадров не хватает? 
Обсудим стратегии ускоренного развития персонала и инструменты быстрой 
адаптации. 

12:20 – 14:00 

Открытая площадка №3 
Пав. 3, зал 13 

ИНДИКАТОРЫ РИСКА: ПРОАКТИВНЫЙ ИНСТРУМЕНТ 
ЗАЩИТЫ ТРУДОВЫХ ПРАВ ГРАЖДАН 

ОРГАНИЗАТОР: Роструд. 

АНОНС: Мероприятие посвящено актуальной задаче – довести 
до работодателей существующие индикаторы риска, раскрыть их назначение 
и возможности. Обсуждение поможет проработать новые показатели или 
скорректировать действующие как проактивный механизм защиты трудовых 
прав, жизни и здоровья работников. Обратная связь от специалистов по охране 
труда позволит подготовить объективные и всесторонние предложения 
по внедрению риск-ориентированного подхода. 

12:30 – 12:50 

Открытая площадка №2 
Пав. 3, зал 13 

КОМПЛЕКСНЫЙ ПОДХОД К ОРГАНИЗАЦИИ ХРАНЕНИЯ ЛВЖ: 
НОРМАТИВНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ, ЛОКАЛЬНЫЕ АКТЫ 
И СОВРЕМЕННЫЕ ИНФРАСТРУКТУРНЫЕ РЕШЕНИЯ 

АНОНС: Организация безопасного хранения легковоспламеняющихся и горючих 
жидкостей (ЛВЖ, ГЖ, ГСМ) остаётся одной из наиболее контролируемых сфер 
промышленной безопасности. На практике именно этот участок регулярно 
становится предметом предписаний и штрафов надзорных органов. В докладе 
будут рассмотрены типовые ошибки предприятий, выявляемые при проверках, 
и проанализированы ключевые тенденции последних лет: усиление 
межведомственного контроля, рост требований к документации, повышенное 
внимание к экологическим аспектам. Также будут представлены прогнозы по 
дальнейшему развитию нормативных требований до 2026 года и ожидаемые 
изменения в подходах к проверкам. 
Завершающий блок посвящён практическим решениям для минимизации рисков: 
актуализация ЛНА, повышение квалификации персонала, внедрение 
современных технологий мониторинга и применение гибких инфраструктурных 
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решений, позволяющих предприятиям оперативно соответствовать требованиям 
и снижать вероятность нарушений. 

12:50 – 13:10 

Открытая площадка №2 
Пав. 3, зал 13 

СОТРУДНИЧЕСТВО МЧС РОССИИ И БИЗНЕСА – НОВЫЕ 
ТЕНДЕНЦИИ В ОБЕСПЕЧЕНИИ НАСЕЛЕНИЯ СРЕДСТВАМИ 
ИНДИВИДУАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ ОРГАНОВ ДЫХАНИЯ 

АНОНС: В январе 2026 г. вступает в силу новая редакция Федерального закона 
от 27 декабря 2002 г. № 184-ФЗ «О техническом регулировании». 
Её суть – в дополнении указанного закона статьёй 58, определяющей, 
в частности, особенности техрегулирования средств индивидуальной защиты 
органов дыхания, разрабатываемых для защиты населения от биологических 
агентов и радиоактивных материалов, которые могут быть использованы 
в военных целях, а также от токсичных веществ, используемых в химическом 
оружии (далее – СИЗОД). 
Рассмотрению пути решения тех проблем, которые могут возникать 
у организаций и органов власти в процессе: 
а) оперативной оценки качества СИЗОД, выдаваемых работникам 
и неработающему населению при непосредственной угрозе возникновения 
военных конфликтов на территории Российской Федерации; 
б) определения конкретных типов СИЗОД, которыми целесообразно 
обеспечивать людей в зависимости от мест их возможного нахождения 
в зонах РХБ заражения. 

13:30 – 14:00 

Открытая площадка №2 
Пав. 3, зал 13 

СИЗ: ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ДО УТИЛИЗАЦИИ – ПОИСК 
ЭФФЕКТИВНЫХ РЕШЕНИЙ В УСЛОВИЯХ ПРАВОВЫХ 
КОЛЛИЗИЙ 

АНОНС: Что делать с отработанными СИЗ и кто за это отвечает? 
На конференции обсудим правовые противоречия и реальные проблемы 
предприятий, связанные с утилизацией защитных средств. Эксперты рассмотрят 
ответственность производителей и импортеров в рамках РОП, поделятся 
примерами эффективных практик и предложат пути перехода к системному 
обращению с СИЗ по принципу полного жизненного цикла. 

13:30 – 15:00 

Пав. 3, зал 13 

ЭКСПО-ТУР ПО ВЫСТАВОЧНОЙ ЭКСПОЗИЦИИ БИОТ 
ПО ТЕМАТИЧЕСКИМ НАПРАВЛЕНИЯМ 

ПРЕДВАРИТЕЛЬНАЯ РЕГИСТРАЦИЯ. УСЛУГА ПЛАТНАЯ. 

АНОНС: Новые возможности для посетителей выставки БИОТ. ЭКСПО-тур это: 
организованная группа, специальное сопровождение, оптимальный маршрут. 

Тематические направления: «НОВИНКИ ОБУВИ», «IT-РЕШЕНИЯ В СФЕРЕ ОТ», 
«НОВИНКИ СИЗ». 

14:20 – 14:50 

Открытая площадка №2 
Пав. 3, зал 13 

ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА 
В РАЗРАБОТКЕ И ПРОДВИЖЕНИИ СИЗ. УСПЕШНЫЕ ПРИМЕРЫ, 
ПРОБЛЕМЫ, ПЕРСПЕКТИВЫ 

АНОНС: Может ли ИИ стать главным фактором конкурентоспособности 
производителей СИЗ? На конференции мы обсудим успешные примеры 
применения ИИ в разработке защитной одежды и обуви, прогнозировании спроса 
и продвижении продукции. Поднимем острые вопросы: где границы технологий, 
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какие риски несёт автоматизация, и какие перспективы открываются перед 
российским рынком СИЗ. 

14:20 – 16:00 

Открытая площадка №3 
Пав. 3, зал 13 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С ПОДРЯДЧИКАМИ В УСЛОВИЯХ 
ДЕФИЦИТА ПЕРСОНАЛА. КАК ОПТИМИЗИРОВАТЬ РАБОТУ? 
ПРАКТИЧЕСКИЙ ОПЫТ ПРЕДПРИЯТИЙ 

АНОНС: Кадровый дефицит заставляет компании всё чаще полагаться 
на подрядчиков. Но снижает ли это нагрузку или создаёт новые риски? 
На конференции мы обсудим реальный опыт предприятий: как распределять 
ответственность, какие стандарты безопасности внедрять и как цифровые 
инструменты помогают контролировать работу подрядчиков. Рассмотрим 
типичные нарушения и юридическую ответственность, кейсы по оптимизации 
процессов и снижению издержек при привлечении подрядных команд. 

14:50 – 16:00 

Открытая площадка №2 
Пав. 3, зал 13 

ИИ В ОХРАНЕ ТРУДА: ПРЕДСКАЗЫВАЕМ ИНЦИДЕНТЫ 
ДО ТОГО, КАК ОНИ СЛУЧАЮТСЯ 

АНОНС: Новые технологии позволяют компаниям переходить от реагирования 
на происшествия к их предупреждению. На конференции обсудим, как 
искусственный интеллект анализирует данные, выявляет скрытые риски 
и прогнозирует потенциальные ЧС. Участники увидят практические кейсы, 
где ИИ стал инструментом снижения травматизма и повышения эффективности 
систем безопасности. 

15:00 – 15:20 
Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

ИНТЕРАКТИВНАЯ ВИКТОРИНА «ЗНАЮ ВСЕ О ПЕРВОЙ 
ПОМОЩИ» С РОЗЫГРЫШЕМ ПРИЗОВ 

15:20 – 16:00 

Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ ПОМОЩЬ ПОСТРАДАВШИМ: 
АЛГОРИТМЫ ДЕЙСТВИЙ ДЛЯ РУКОВОДИТЕЛЕЙ 

АНОНС: В ЧС, при аварии, травме от психологического состояния людей зависит 
их способность действовать безопасно и эффективно. Руководитель в этот 
момент должен уметь не только организовать действия, но и поддержать людей. 
На мастер-классе мы обсудим алгоритмы оказания психологической поддержки: 
как разговаривать с пострадавшими, что можно и чего нельзя делать, как снизить 
риск долгосрочных последствий для команды. Участники получат практические 
инструменты, которые можно применять сразу. 

16:00 – 17:30 

Пав. 3, зал 13 

ЭКСПО-ТУР ПО ВЫСТАВОЧНОЙ ЭКСПОЗИЦИИ БИОТ 
ПО ТЕМАТИЧЕСКИМ НАПРАВЛЕНИЯМ 

ПРЕДВАРИТЕЛЬНАЯ РЕГИСТРАЦИЯ. УСЛУГА ПЛАТНАЯ. 

АНОНС: Новые возможности для посетителей выставки БИОТ. ЭКСПО-тур это: 
организованная группа, специальное сопровождение, оптимальный маршрут. 

Тематические направления: «НОВИНКИ ОБУВИ», «IT-РЕШЕНИЯ В СФЕРЕ ОТ», 
«НОВИНКИ СИЗ». 
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16:00 – 16:20 

Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

ПРАКТИКА БЕЗОПАСНОСТИ НА ВЫСОТЕ. 
СОВРЕМЕННЫЕ РЕШЕНИЯ ДЛЯ ОПАСНЫХ ПРОИЗВОДСТВ 

16:20 – 18:00 

Большой конференц-зал 
Пав. 3, Аквариум, 6 этаж 

     ОТЧЕТНОЕ СОБРАНИЕ ЧЛЕНСКИХ ОРГАНИЗАЦИЙ 
АССОЦИАЦИЯ «СИЗ»  

Закрытое - по списку организаторов. 

16:05 – 16:10 
Открытая площадка №3 
Пав. 3, зал 13 

ИНТЕРАКТИВНАЯ ВИКТОРИНА С РОЗЫГРЫШЕМ ПРИЗОВ 

16:20 – 16:40 

Открытая площадка №3 
Пав. 3, зал 13 

МАСТЕР-КЛАСС. СКОЛЬКО СТОИТ НЕСЧАСТНЫЙ СЛУЧАЙ? 
РАССЧИТАЕМ ВМЕСТЕ 

АНОНС: Несчастный случай на производстве — это не только человеческая 
трагедия, но и серьёзные убытки для бизнеса: компенсации, штрафы, простои, 
репутационные потери. На мастер-классе участники пошагово рассчитают 
реальные финансовые последствия инцидента и увидят, во что компании 
обходится каждая ошибка в системе безопасности. 
Мы разберём, как грамотно аргументировать руководству необходимость 
инвестиций в охрану труда и показать их прямую окупаемость. 
Участники узнают, что бизнес теряет при халатности и какие выгоды получает, 
внедряя современные практики и культуру безопасности. 

16:20 – 18:00 

Открытая площадка №2 
Пав. 3, зал 13 

ТРЕБОВАНИЯ К СИЗ В СТАНДАРТАХ ПРЕДПРИЯТИЙ. 
НА ЧТО ОБРАТИТЬ ВНИМАНИЕ ПРИ РАЗРАБОТКЕ ЛНА 

АНОНС: С 1 января 2025 года все предприятия обязаны полностью перейти 
на Единые типовые нормы выдачи СИЗ и СС и разработать собственные 
локальные нормативные акты. На конференции ведущие эксперты обсудят 
первые результаты внедрения новых правил, типичные ошибки и эффективные 
решения. Участники узнают, как правильно учитывать результаты СОУТ и оценки 
профрисков, организовать документооборот и обеспечить соблюдение прав 
работников. 

16:30 – 16:50 

Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

ОТ ЭВОЛЮЦИИ СТОПЫ К ИННОВАЦИЯМ В ОБУВИ: 
ЗДОРОВЬЕ И ТЕХНОЛОГИИ БУДУЩЕГО. МИРОВЫЕ 
ИЗМЕНЕНИЯ В ПРОИЗВОДСТВЕ ОБУВИ 

АНОНС: Здоровье работников начинается с ног. Эволюция стопы человека 
формировала требования к обуви тысячелетиями, а сегодня технологические 
инновации меняют сам подход к её производству. На конференции мы обсудим 
мировые тренды в создании обуви: от биомеханики и эргономики до новых 
материалов и цифрового дизайна. Участники узнают, как инновационная обувь 
помогает снижать травматизм, повышать комфорт и продлевать 
работоспособность сотрудников. 



13 НОЯБРЯ  I  Расписание ДП БИОТ 2025 
 

17:00 – 17:40 

Открытая площадка №3 
Пав. 3, зал 13 

ПРАКТИКУМ «МОРАЛЬНЫЙ ИНТЕЛЛЕКТ: БЕЗОПАСНОСТЬ 
КАК ДЛЯ СЫНА» 

АНОНС: По данным Министерства труда, 28,8% смертельных несчастных 
случаев на производстве происходят из-за неудовлетворительной организации 
работ. Более того — в 60% таких трагедий виновными признаются руководители. 
Но почему предусмотренная законом ответственность не останавливает их? 
Почему штрафы и проверки не меняют поведение? И что, в конце концов, может 
заставить руководителя по-настоящему взглянуть в глаза своим подчинённым 
и осознать: безопасность — это не норматив, а моральный долг? 
Один вопрос, который меняет отношение людей к безопасности - что бы 
я сделал, если на месте работников были мои дети? 

17:40 – 18:00 
Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

ИНТЕРАКТИВНАЯ ВИКТОРИНА С РОЗЫГРЫШЕМ ПРИЗОВ 

17:45 – 18:00 
Открытая площадка №3 
Пав. 3, зал 13 

ИНТЕРАКТИВНАЯ ВИКТОРИНА С РОЗЫГРЫШЕМ ПРИЗОВ 
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10:00 – 15:00 

Открытая площадка 
Зона игровых решений 
Пав. 3, зал 13 

ЗОНА ИГРОВЫХ РЕШЕНИЙ 

ОРГАНИЗАТОРЫ: Ассоциация СИЗ, Сообщество Safety games 360. 

АНОНС: Основа программы – игровые решения, посвященные темам создания 
системы управления охраной труда, профессиональным рискам 
в строительстве, промышленной экологии, оказанию первой помощи, осознанной 
безопасности, HR. Участвовать в играх может любой посетитель БИОТ. 
Расписание игр будет размещено до 20.10.2025г. в отдельной вкладке 
Расписание Зоны игровых решений. 

Бесплатно, по предварительной регистрации. 

10:00 – 15:00 

Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

«СПАСТИ ЖИЗНЬ НА БИОТ», СЛР-МОБ – ФЛЕШМОБ ПО 
ПРОВЕДЕНИЮ НЕПРЕРЫВНОЙ СЕРДЕЧНО-ЛЕГОЧНОЙ 
РЕАНИМАЦИИ 

ОРГАНИЗАТОРЫ: Ассоциация «СИЗ», Общероссийская общественная 
организация «Российское общество первой помощи». 

АНОНС: СЛР-моб (сердечно-легочная реанимация), который объединит 
всех участников БИОТ единой целью спасения жизни. 
Профессиональные преподаватели первой помощи и инструктора 
продемонстрируют навыки оказания помощи пострадавшему. 
Каждый желающий может стать полноправным участником флешмоба. 
Для этого нужно будет зарегистрироваться на площадке и продемонстрировать 
проведение нескольких минут сердечно-легочной реанимации. 

10:20 – 10:30 

Открытая площадка №2 
Пав. 3, зал 13 

ИНТЕРАКТИВНАЯ ВИКТОРИНА С РОЗЫГРЫШЕМ ПРИЗОВ 

10:20 – 12:00 

Открытая площадка №3 
Пав. 3, зал 13 

ЛУЧШИЕ КОРПОРАТИВНЫЕ ПРАКТИКИ HSE: ЧТО МОЖНО 
ПЕРЕНЯТЬ ЗАВТРА 

АНОНС: Лучшие компании делятся тем, что реально работает! 
На сессии вы узнаете: 
- какие подходы к охране труда и промышленной безопасности 
приносят измеримые результаты; 
- как оценивать эффективность своих HSE-программ; 
- что можно внедрить уже завтра, чтобы снизить риски и улучшить 
безопасность сотрудников. 

10:20 – 10:40 
Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

ИНТЕРАКТИВНАЯ ВИКТОРИНА С РОЗЫГРЫШЕМ ПРИЗОВ 
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10:30 – 13:00 
Открытая площадка №1 
Пав. 3, зал 13 

ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ КОНКУРСА НИР 

10:30 – 11:10 

Открытая площадка №2 
Пав. 3, зал 13 

МАСТЕР-КЛАСС ПО ОРАТОРСКОМУ ИСКУССТВУ 

АНОНС: Сегодня умение говорить убедительно — это не про сцену, 
а про работу. Для специалистов по охране труда — это ключ к тому, 
чтобы сотрудники действительно услышали и усвоили правила безопасности. 
Для студентов и молодых специалистов — это способ быть уверенными 
в себе и влиять на аудиторию. На мастер-классе вы получите: 
- практические приёмы эффективных выступлений; 
- методы управления вниманием слушателей; 
- инструменты для превращения речи в результат. 

11:00 – 12:30 

Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

НАГРАЖДЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ МОСКОВСКОГО ГОРОДСКОГО 
СМОТРА-КОНКУРСА НА ЛУЧШУЮ ОРГАНИЗАЦИЮ РАБОТЫ 
В ОБЛАСТИ ОХРАНЫ ТРУДА - 2025. ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА 
И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ Г. МОСКВЫ 

11:10 – 11:25 

Открытая площадка №2 
Пав. 3, зал 13 

ИСТОРИИ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА О БЕЗОПАСНОСТИ: 
ОТ ТРАВМЫ АЛЕКСАНДРА II И ПОЖАРА В ЭРМИТАЖЕ (1837) ДО 
ФАРФОРОВОЙ ПЛИТКИ НА СОБОРНОЙ МЕЧЕТИ В ПЕТЕРБУРГЕ 

АНОНС: Совершить историческое путешествие по Санкт-Петербургу - через 
призму реальных происшествий и архитектурных решений, которые изменили 
подходы к безопасности на протяжении столетий. 
В фокусе выступления - практические кейсы и разбор ошибок, которые до сих 
пор актуальны для специалистов по охране труда, архитекторов, инженеров 
и всех, кто отвечает за безопасность людей и объектов. 

11:10 – 11:25 

Открытая площадка №2 
Пав. 3, зал 13 

МЕРОПРИЯТИЯ ЭКОСИСТЕМЫ БИОТ, КАК ИНСТРУМЕНТ 
РАЗВИТИЯ КУЛЬТУРЫ БЕЗОПАСНОГО ТРУДА 

АНОНС: Хотите развивать культуру безопасного труда без лишних затрат? 
В выступлении расскажем о бесплатных мероприятиях, конкурсах, 
соревнованиях и цифровых инструментах экосистемы БИОТ, которые можно 
внедрить в учебных заведениях и на предприятиях. 
БИОТ — это не просто выставка, а экосистема, объединяющая государство, 
бизнес и образование ради одной цели — формирования культуры безопасности 
с детства. 
Вы получите практические примеры, инструменты и идеи, которые помогут 
сформировать осознанное отношение к безопасности и сделать заботу о людях 
частью корпоративной культуры. 
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12:05 – 12:15 

Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

ИНТЕРАКТИВНАЯ ВИКТОРИНА С РОЗЫГРЫШЕМ ПРИЗОВ 

12:20 – 14:00 

Открытая площадка №2 
Пав. 3, зал 13 

ПОДРОСТКИ В ЦЕХУ. НУЖНЫ ЛИ ПРОМЫШЛЕННОСТИ 
ШКОЛЬНИКИ И СТУДЕНТЫ? 

АНОНС: Один из важнейших тредов последних лет - сдвиг точки старта 
взаимодействия компаний и потенциальных работников. Теперь работодатели 
начинают коммуникацию со школьниками и студентами, предлагая им различные 
форматы знакомства с предприятием, в частности, стажировки. Однако до 18 
лет, согласно нормам трудового законодательства, потенциальные сотрудники 
не могут работать на места с вредными и опасными факторами производства. 
Можно ли считать это ограничение чрезмерным? Позволяют ли современные 
технологии сделать рабочие места полностью безопасными? Как обеспечить 
компании молодежью, соблюдая нормы по охране труда? 

12:30 – 13:00 

Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

ИСКУССТВО УБЕЖДЕНИЯ: КАК ПРАВИЛЬНО ДОНЕСТИ 
ЦЕННОСТЬ ПРОЕКТА С АКЦЕНТОМ НА БИЗНЕС-ВЫГОДЫ 

АНОНС: Специалисты по охране труда знают всё о безопасности, но часто 
не могут убедить руководство действовать и выделить бюджет на мероприятия 
по ОТиПБ. Расскажем, как говорить с директором на языке выгоды, использовать 
техники продаж и самопрезентации, выстраивать стратегию коммуникации и 
проходить «воронку доверия». Практические формулы, реальные кейсы и 
психология влияния — всё, чтобы охрана труда стала приоритетом, а не пунктом 
отчёта. 

12:20 – 13:00 

Открытая площадка №3 
Пав. 3, зал 13 

ПОРЯДОК ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ФЕДЕРАЛЬНОГО 
ГОСУДАРСТВЕННОГО ПОЖАРНОГО НАДЗОРА В СОВРЕМЕННЫХ 
РЕАЛИЯХ. ИЗМЕНЕНИЯ В ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ 

АНОНС: Ошибки в исполнении требований пожарной безопасности сегодня 
стоят дороже, чем когда-либо. Изменения законодательства требуют 
от работодателей оперативной адаптации. Представители МЧС России 
объяснят, как правильно учитывать объекты контроля, присваивать категории 
риска, оформлять документы и пользоваться цифровыми инструментами, 
чтобы снизить надзорную нагрузку. 

13:00 – 14:00 
Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

НАГРАЖДЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ КОНКУРСА БИОТ АРТ 

14:00 – 14:50 

Открытая площадка №2 
Пав. 3, зал 13 

ОКАЗАНИЕ ПЕРВОЙ ПОМОЩИ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
УЧРЕЖДЕНИЯХ. МАСТЕР-КЛАСС 

АНОНС: Мастер-класс посвящён организации эффективной системы оказания 
первой помощи в школах и вузах. Расскажем, как правильно организовать 
оказание первой помощи для учащихся и сотрудников и разберем типичные 
ситуации и алгоритмы действий. 
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14:00 
Открытая площадка №4 
Пав. 3, зал 13 

НАГРАЖДЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ КОНКУРСА НИР 


